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GruBBworte

Liebe Leserinnen und Leser,
liebe Kolleginnen und Kollegen der GTL,

die Garten- und Tiefbaubetriebe Lindau (GTL) sind schon Uber sechs Jahre alt. Das
Team aus Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von Stadtgartnerei, Tiefbau, Abwasser-
wirtschaft und Bauhof wachst Stlick flr Stlck immer weiter zusammen. Mit dem
GTL-Neubau haben alle Betriebsteile nun auch ein gemeinsames Dach bekommen,
unter dem kinftig noch besser zusammengearbeitet werden kann.

Die Zusammenlegung war eine richtungsweisende Entscheidung! Die einzelnen Ele-
mente der GTL haben sich zu einem System zusammengeflgt: Sie haben sich zu
einem engagierten und tatkraftigen Team mit vielfaltigen und komplexen Handlungs-
feldern entwickelt. Davon profitiert unsere ganze Stadt. Die GTL spielen fur die Stadt
Lindau eine wichtige Rolle: Winterdienst und Blltenpracht, StraBenbau, Entsorgung
und Sauberkeit — es sind nicht immer die dankbarsten Aufgaben, die von den Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern der GTL erledigt werden mussen. Und dennoch sind es
fUr unsere Stadt essentielle Aufgaben von unschatzbarem Wert!

Denn ohne den Einsatz, den Einfallsreichtum und die Zuverlassigkeit aller Mitglieder
des GTL-Teams ware Lindau lange nicht so attraktiv, wie es ist. FUr die Arbeit der GTL
danke ich — auch im Namen der Stadt Lindau — ganz herzlich. Denn vieles, was die
Kolleginnen und Kollegen der GTL gerduschlos erledigen, ist nachldssig von manchen
von uns hinterlassen oder verursacht worden. Dieses Engagement verdient unser aller
Anerkennung und Lob!
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GruBworte

Liebe Lindauerinnen und Lindauer,
liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der GTL

Mit unserem Team von qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kimmern
wir uns um Planung, Bau, Unterhalt, Betrieb und Pflege der stadtischen Flachen-
infrastruktur, mit den Verkehrsflachen, den Parkanlagen und den dazugehérigen
Bauwerken und Anlagen.

Weitere Aufgaben unseres Betriebs sind die Stadtreinigung, der Gewasserbau und
Hochwasserschutz sowie die Abwasserwirtschaft. Als stadtinterner Dienstleister er-
bringen wir auBerdem weitere handwerkliche Leistungen fur unsere Auftraggeber
aus der Kernverwaltung.

Es freut mich, dass wir uns in den ersten sechseinhalb Geschaftsjahren unseres jun-
gen Betriebs gut entwickelt haben. Viele Ziele, welche mit der Griindung der GTL
verfolgt wurden, konnten wir bereits erreichen. Mit dem Einzug in unser neues
Betriebsgebaude wird ein weiterer wichtiger Meilenstein der Organisationsentwick-
lung erreicht. Das gemeinsame Betriebsgebdude wird dazu beitragen, dass wir noch
besser zusammenarbeiten kdnnen und soll uns dabei helfen, die Wirtschaftlichkeit
unserer Leistungen weiter zu verbessern.

Bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der GTL bedanke ich mich far ihr heraus-
ragendes Engagement fir die Burgerinnen und Birger Lindaus.

AuBerdem mochte ich mich beim Werkausschuss der GTL und beim Stadtrat fur das
entgegengebrachte Vertrauen und die Unterstitzung im zurlckliegenden Organisa-
tionsentwicklungsprozess bedanken.
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Ihr Kai Kattau, Werkleiter

,Gut Ding will Weile haben”, ein altes Sprichwort, das sich auch beim
GTL-Neubau in Lindau-Zech wieder bestatigt hat.

Bald nach meinem Amtsantritt als Lindauer OB im April 2012 hielten
wir das Thema engere Zusammenfihrung der eher technisch geprag-
ten Bereiche Gartenbau, StraBen- und Brlckenbau, Bauhof, Abwas-
serbeseitigung, Hochwasserschutz und Mobilitat in einem Eigenbetrieb
. Garten- und Tiefbaubetriebe Lindau (GTL)"” fur sinnvoll. Die organisa-
torischen Schritte konnten wir unter dem damals neuen Betriebsleiter
Kai Kattau bald umsetzen, lediglich die auch 6rtliche Zusammenfih-
rung in einem Neubau beim Klarwerk in Zech, lieB auf sich warten.

Ich danke allen Beschaftigten der GTL fur die langjahrig sehr gute Zusammenarbeit und wiinsche
allen eine erfolgreiche Zukunft am neuen gemeinsamen Standort.

Dr. Gerhard Ecker, Oberbirgermeister bis April 2020

Die GTL ist Gber 5 Jahre alt, und wir freuen uns mit den Mitarbei-
tenden und den Menschen, die den Abteilungen vorstehen. Auch
Herrn Kattau gratulieren wir flr seine gute Arbeit an der Spitze der
GTL. Der Zusammenschluss der Betriebe ist gut gelungen, die Wert-
schatzung fur sie ist allseits zu sparen.

Dem Neubau der GTL hatten wir Bunte nicht zugestimmt, unsere Idee
war von Anfang an ausschlieBlich die betriebswirtschaftliche Zusam-
menlegung der einzelnen Betriebe, um dadurch Einsparungen zu ge-
winnen, wie bei der gemeinsamen Nutzung des Wagenparks und der
teuren Maschinen. Eine drtliche Zusammenlegung ware dazu nicht
notwendig gewesen. Doch nun ist es so, und als gute Demokraten akzeptieren wir den mehr-
heitlich gefassten Beschluss eines Neubaus und wiinschen weiterhin gutes Gelingen.

Daniel Obermayr, Bunte Liste Lindau

... nun existiert sie schon seit Uber fiinf Jahren — die GTL! Und allen Un-
kenrufen zum Trotz nimmt das damals auf den Weg geschickte Kons-
trukt Formen an und entwickelt sich mehr und mehr zu einem funktio-
nierenden Wirtschaftsbetrieb, der fir die Zukunft gut gerUstet ist.

Ein Blick zurtick. Vor tber sieben Jahren haben wir, Vertreter aus CSU,
SPD, BL gemeinsam mit OB Ecker, in Vorgesprachen die Entscheidung
getroffen, dem Stadtrat die Zusammenlegung von Tiefbau, Stadtgart-
nerei und Bauhof zu einem Eigenbetrieb GTL vorzuschlagen. Dieser
Antrag, die einzelnen Betriebsstatten aufzulésen und mittelfristig in
einem Gebaude unterzubringen, wurde mehrheitlich angenommen.

Mit Fertigstellung des neuen Betriebsgebdudes werden Effizienz und Synergieeffekte noch gestei-
gert. Wir gratulieren zum bisher gelungenen Prozess und wiinschen der GTL weiterhin viel Erfolg.

Thomas Hummler, CSU Lindau



GruBworte

Seit der Griindung 2015 sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
einzelnen Bereiche zu einem erfolgreichen GTL-Team zusammenge-
wachsen. Nur durch das Zurtckstellen von Einzelinteressen war diese
positive Entwicklung maglich.

Mit der rdumlichen Zusammenlegung in den Neubau kommen nun
die gewinschten Synergieeffekte beim Personaleinsatz, bei Verwal-
tung, Werkstatten und dem Fuhrpark nachhaltig zum Tragen.

Besonders erfreulich aus unserer Sicht ist die soziale Vorbildfunk-
tion: Die GTL schafft mehr Ausbildungspldtze und leistet einen
wichtigen Beitrag zur Integration von Menschen mit Behinderungen im Rahmen der , Unter-
stUtzten Beschaftigung”.

Glickauf und weiter so!
Fur die SPD-Fraktion Uli Gebhard

Die Freien Burger Lindau gratulieren den Garten- und Tiefbaubetrie-
ben Lindau zu ihrem inzwischen sechsjahrigen Bestehen. Wir danken
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der GTL fur ihr Engagement,
das sie in den letzten Jahren eingebracht haben.

Die Entscheidung, einen Eigenbetrieb der Stadt zu grinden, war der
richtige Weg, um mehr Klarheit Gber die Dienstleistungen der verschie-
denen Abteilungen zu bekommen. Auch sind die Kosten seither besser
nachzuvollziehen.

Nach einer Ubergangszeit der ersten Jahre stehen die GTL jetzt im
Wettbewerb mit Dienstleistern aus der freien Wirtschaft. Sie sind aufgrund der Investitionen der
letzten Jahre dazu gut aufgestellt.

Wir wiinschen den Garten- und Tiefbaubetrieben Lindau weiterhin viel Erfolg.
Gunther BrombeiB, Freie Birger Lindau

Ich freue mich im Namen der Jungen Aktive Lindau, den Garten- und
Tiefbaubetrieben zum Umzug in den Neubau direkt an der Autobahn
gratulieren zu durfen.

Damit findet eine Entwicklung ihren Abschluss, die vor knapp sechs Jah-
ren mit der Zusammenlegung der Stadtgartnerei, des Bauhofes, des Tief-
bauamtes sowie der Stadtentwadsserung und der damit einhergehenden
Griindung der Garten- und Tiefbaubetriebe Lindau ihren Ursprung hat.

Ich bin mir sicher, dass gerade durch das mit der Gartenschau 2021
nochmals gestiegene Bewusstsein fur den Wert des Griins in unserer
Stadt sowie die herausragende Bedeutung der GTL fur die Infrastruktur Lindaus das neue Be-
triebsgelande eine gute Basis fur die Gestaltung unserer Stadt in den kommenden Jahrzenten
sein wird. Fir diese wichtige Rolle wiinschen wir alles Gute!

Mathias Hotz, Burgermeister, Junge Aktive Lindau

Nach der Grindung der GTL im Januar 2015 werden nunmehr mit
dem Neubau die einzelnen Sparten an einem Ort zusammengefihrt.

Das Wirken der vielen fleiBigen Hande in der GTL ist in vielen Bereichen
sichtbar und tragt wesentlich zum positiven Erscheinungsbild unserer
Heimatstadt bei.

Die oft gelobte Pflege der 6ffentlichen Flachen und Griinanlagen stellt
dabei angesichts des zunehmenden Vandalismus eine groBe Heraus-

-V‘ forderung dar.

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der GTL gilt unser herzlicher
Dank fur lhren Einsatz und Ihr Engagement. Wir wiinschen lhnen in lhrem neuen Arbeitsumfeld
eine guten Start, sind gespannt auf die seitens der Geschaftsfihrung in Aussicht gestellten Syn-
ergien und freuen uns auf eine weitere gute Zusammenarbeit.

Roland Freiberg, Burgerunion Lindau

Herzlichen Gluckwunsch zum Neubau des Betriebs- und Verwaltungs-
gebaudes der GTL, der Dienstleister unserer Stadt verfigt nun Uber
einen Standort fur alle seine Bereiche.

Viele Gewerke mit hochmotivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
sind hier in einem Betrieb vereint und bringen unsere Stadt taglich ein
Stlck voran.

Wir freuen uns, dass wir die letzten sechs Jahre die GTL unterstitzen
und begleiten durften.

Unser Dank gilt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Wir winschen der GTL weiterhin eine gute Entwicklung, erfolgreiche Projekte sowie die Fortfiih-
rung der professionellen Dienstleistungen.

Herzlichst Andreas Reich, Freie \Wahler Lindau



Die Stadtgartnerei war der Anfang
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Im Jahr 1909 beschlossen die stadtischen Kol-
legien, die Stadtgdrtnerei unabhdngig vom
Stadtbauamt zu machen. Dem Stadtgdrtner
Remigius Bruderhofer wurde die selbststandige
Fuhrung der Stadtgartnereigeschafte Ubertra-
gen und ihm zur Beratung und Unterstitzung
in der Frage der besseren Ausgestaltung der
stadtischen Anlagen eine gemischte gemeind-
liche Kommission beigegeben. Bruderhofer
wurde bereits 1903 fest angestellt und in fol-
gender Fassung vereidigt:

.Ich schwére, dass ich meine Obliegenheiten
und alle mir vom Magistratsvorstand ... zuge-
wiesenen Geschdafte gewissenhaft erfillen und
mich dienstlich und auBerdienstlich so auffiih-
ren werde, wie es einem ehr- und pflichtlieben-
den Bediensteten geziemt, so wahr mir Gott
helfe.”

Die Stadtgartnerei Lindau kann damit auf eine
Uber 100-jahrige Geschichte zurlckblicken.

Nicht ganz so lange, aber immerhin auf Uber 60
Jahre kann die Stadtentwasserung Lindau zu-
rickblicken. Nach einjahriger Bauzeit konnte
bereits im Oktober 1954 die Sammelklaranlage
Lindau in Betrieb genommen werden. Damit
war Lindau die erste Stadt am Bodensee, die fur
die Klarung der Abwasser gesorgt hat!

Veranderungen in der Verwaltungsorganisa-
tion gehdrten schon immer zur Entwicklung
einer Stadt dazu. Wenn sich Schwerpunkte ver-
schieben oder wirtschaftliche Zwange Opti-
mierungen erfordern, muss die Organisation
Uberdacht und zielstrebig entwickelt werden.

Griindung der GTL

2014 hat der Stadtrat nach einem mehrjahrigen
Diskussions- und Umsetzungsprozess beschlos-
sen, die Abteilung , Tiefbau und Stadtische Be-
triebe” inklusive der Sachgebiete Stadtgart-
nerei und Bauhof aus dem Stadtbauamt
herauszulésen und mit dem Eigenbetrieb

SEEH M ™
Anfange der Abwasserreinigling S B
mit-Ausbaustand.fir ca. 15000 Einwehner, 1954~

,Stadtentwasserungswerke Lindau (B)” organi-
satorisch zusammenzufihren. Die neu gegrin-
deten ,Garten- und Tiefbaubetriebe Lindau”
(GTL) werden seit 1. Januar 2015 als wirtschaft-
lich selbstandiger Eigenbetrieb der Stadt ge-
fuhrt. Ebenso, wie damals die Stadtgdrtnerei
von einer gemeindlichen Kommission beraten
und unterstUtzt wurde, so werden die GTL
durch einen eigenen Werkausschuss bei der
Erledigung samtlicher Angelegenheiten des
Eigenbetriebs unterstitzt.

Aufgabe der GTL ist insbesondere Planung, Bau,
Unterhalt, Betrieb und Pflege von Grinflachen-
und Tiefbauinfrastruktur im Bereich der Stadt
Lindau (B).

Erweif,erung des Klarwerks
[ 'NH4—PO—Verfahren), 1992-1998
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Beschaftigte kommen zu Wort

Andre Baggeler
GT-Unterhalt

Vorarbeiter im Team
StraBenreinigung
Kolonne Mitte

, , Zu meinen Aufgaben als Vorarbeiter
gehort u.a. die Einteilung von Mitarbeitern
innerhalb der Arbeitsgruppe. Meine Aufgaben
kann ich selbststindig erledigen und meinen
Teil zu einem sauberen Stadtbild beitragen. Ich
mdchte mich bei denen bedanken, die unsere
Arbeit zu schétzen wissen.

Rainer Behrendt
GT-Unterhalt

1 Vorarbeiter im Team
Friedhofspflege

, , Der Unterhalt aller Friedhofsfldchen, die
Brunnen- und Griinpflege innerhalb aller
Lindauer Friedhdfe, Vorbereitung/Durchfiihrung
der Bestattungen sowie Grabsteingenehmigung
und -kontrolle gehdren zu meinem Aufgabenbe-
reich. Es ist schén, die iibertragene Verantwor-
tung selbststdndig umsetzen zu kénnen.

Norman Dietrich
GT-Projekte

Dipl.-Ing. (FH) Land-
schaftsarchitekt

’ , Ich bin fiir die Planung stddltischer Freifldichen
zustdndig und begleite die Projekte von der Konzep-
tion bis zur Bauausfiihrung: 6ffentliche Griinfldchen
im Allgemeinen aber auch Spiel- und Sportpliitze
oder Verkehrsfléiichen. Bei den GTL begegnet man
sich auf Augenhéhe. Ich kann mich jederzeit auf die
Unterstiitzung meiner Kollegen verlassen.

Andreas Bauer
GT-Unterhalt
Abteilungsleiter

’ ’ Ich bin fiir die Prozesse der Abteilung
GT-Unterhalt verantwortlich. Mit unserem
Team, bestehend aus Stadtgdrtnerei, StrafSen-
und Gewdsserunterhalt sowie unseren Werk-
stattdiensten, haben wir eine breite Verantwor-
tung. Ich freue mich, mit meinem Team aktiv
zur Stadtentwicklung beitragen zu diirfen.

Caroline Dellinger
GT-Abwasser

GIS-Sachbearbeiterin im
Sachgebiet Kanalisation

, , Mit dem Geoinformationssystem analy-
siere ich Geodaten und stelle komplexe Sach-
verhalte strukturiert dar. Ich werte die turnus-
mdfsigen Video-Kanalbefahrungen aus und bin
fiir die Uberpriifung privater Entwdésserungsan-
lagen zustdndig. In unserem kleinen Kanal-Team
erfahre ich viel Wertschdtzung meiner Arbeit.

Markus Duschl
GT-Verwaltung

Kaufmannischer Leiter

’ , Bei den GTL bin ich fiir die kaufmdnni-
schen Prozesse verantwortlich. Ich arbeite gerne
bei den GTL, weil es toll ist fiir die Stadt Lindau
zu arbeiten. Mein Motto bei der Arbeit: ,,In der
Ruhe liegt die Kraft.”

| Dietmar Gsell
- GT-Unterhalt

Vorarbeiter im Team
Holz und Metall

, , Im Team der Holz- und Metallabteilung
organisiere ich die Arbeiten und bin fiir die Auf-
tragsabwicklung verantwortlich. Die Ausfiihrung
von Réum- und Streuarbeiten im Winter ziihlen
ebenfalls zu meinem Aufgabenbereich. An meiner
Arbeit schiitze ich die abwechslungsreichen Auf-
gaben, das Arbeitsumfeld sowie die Flexibilitcit.

Sebastian Hilbig
GT-Unterhalt

Vorarbeiter im Team
StraBBenreinigung
Kolonne Ost

, , Ich bin zustdndig fiir die Mitarbeit, Ein-
teilung und Kontrolle der Arbeiten in der Kolonne
Ost. Winterdiensteinsdtze, Einsditze bei Sturm und
Hochwasser sowie unterstiitzende Arbeiten bei
Veranstaltungen zdhlen aufSerdem zu meinen
Aufgaben. Ich schiitze besonders das Arbeiten in
einem guten Team und an der frischen Luft.

Matthias Kade
GT-Unterhalt

Metallbauer im Team
Holz und Metall

, ’ Mein Aufgabengebiet umfasst Tdtigkei-
ten fiir alle Fachbereiche, z.B. das Verkehrszei-
chenteam, sdmtliche anfallenden Schlosser-
arbeiten, Behebung von Vandalismusschdden,
Arbeiten bei Festen und Veranstaltungen. Das
ist eine interessante, abwechslungsreiche Arbeit
und mir ist wichtig, dass die Qualitdt stimmt.

Carla Herrlein
' Werkleitung

Projektassistenz

’ ’ Meine Aufgaben sind die Unterstiitzung
der Projektleiter in diversen Projekten sowie die
Durchfiihrung verschiedener Submissionen. Mich
begeistern vor allem das tolle Team, die interessan-
ten und abwechslungsreichen Aufgaben sowie die
Flexibilitit. Mein Motto: ,Wer immer tut, was er
schon kann, bleibt immer das, was er schon ist.”

Michael Hiller
GT-Unterhalt

\orarbeiter im Team
StraBenunterhalt

’ ’ Reparaturen von StrafSen, Schéichten,
und Ufermauern, Tétigkeiten im Bereich Gewdis-
serbau und Kontrollen der éffentlichen Ver-
kehrsfldchen zdhlen zu meinen Aufgaben. Ich
arbeite gerne bei den GTL, gehe immer positiv
an die Arbeit und bin offen fiir Neues und
Herausforderungen.

Robin Klabuhn
GT-Abwasser

\orarbeiter
Verfahrenstechnik

’ ’ Zu meinen Hauptaufgaben gehdren die
tiglichen Einsatzbesprechungen sowie Aufgaben-
verteilung und -organisation. Daneben auch
Kontrollen und Schriftverkehr, Rufbereitschaft
und Wochenenddienst. Die Arbeit im Team ist
anspruchsvoll und macht SpafS. Mein Motto bei
der Arbeit: ,Geht nicht, gibt’s nicht!”
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- Beschaftigte kommen zu Wort

Dennis Langhans
GT-Verwaltung

Sachgebietsleiter
Rechnungswesen

, , Zu meinen Aufgaben zdhlen u. a. die
Erstellung der Liquiditdtsplanung, der Zah-
lungsverkehr, Mitarbeit bei der Erstellung des
Jahresabschlusses und des Wirtschaftsplans
sowie die Leitung von IT- und kaufmdnnischen
Projekten. Mein Motto bei der Arbeit? , Fiir
jedes Problem findet sich auch eine Lésung.”

Thomas Merk
GT-Unterhalt

Gartenarbeiter im Team
Pflege Festland

’ , Zu meinem Aufgabenbereich zdhlen die
Griinfléichenpflege mit Gehélzschnitt, Rasenmdh-
arbeiten, Rosen- und Staudenbeetpflege, Mithilfe
bei Zwiebelpflanzungen und die Wechselflorpflan-
zung im gesamten Stadtgebiet. Ich habe einen
sicheren Arbeitsplatz und arbeite in einem guten
Team mit netten Kollegen zusammen.

Leonie Netzer
GT-Unterhalt

Auszubildende in der
Zierpflanzenanzucht

, , Ich absolviere im Fachbereich Stadt-
gdrtnerei meine Ausbildung zur Zierpflanzen-
gdirtnerin. Aktuell befinde ich mich im ersten
Ausbildungsjahr. Es gibt eine solide Ausbildung
mit netten Kollegen. Ich freue mich, dass ich
durch meine Ausbildung die Frauenquote im
Fachbereich Stadtgdrtnerei anheben kann.

Marcus Ludwig
GT-Unterhalt

Kfz-Mechaniker im Team
Fuhrpark

’ ’ Zu meinem Aufgabengebiet gehdren
Reparaturen jeglicher Art an Fahrzeugen und
Kleingerdten der GTL. Ich schiitze meine Arbeit
ganz besonders, weil die Aufgaben abwechs-
lungsreich und vielseitig sind. Mein Motto lautet:
»Wer Freude an der Arbeit hat, ist auch imstande
sie zu leisten.”

. Markus Nattenmiller
GT-Unterhalt

Gartenarbeiter im Team
Spielplatze und Garten-/
Landschaftsbau

’ , Zu meinen Aufgaben zdhlen Griinfldchen-
pflege mit Baum- und Gehélzschnitt, Rasenmdh-
arbeiten, Rosen- und Staudenbeetpflege, Baum-,
Geholz- sowie Wechselflorpflanzung. Und ich
stehe als Aushilfe fiir die Sportplatzpflege sowie als
Vertreter des Sportplatzwarts zur Verfiigung. Es
macht Spafs, mit tollen Arbeitskollegen zu arbeiten.

Sven Schone
GT-Unterhalt

Vorarbeiter im Team
Spielplatze und Garten-/
Landschaftsbau

’ ’ Ich bin verantwortlich fiir die Spielgerdite-
kontrolle, Instandhaltung, Pflege und Organisa-

tion an allen stédtischen Spiel- und Bolzpliitzen,

Freizeiteinrichtungen, Schulen und Kindertages-

stéitten. Positives Feedback der Besucher unserer

Freizeiteinrichtungen und der kollegiale Umgang
im Betrieb motivieren mich immer wieder neu.

Hans Schupp
GT-Abwasser

Sachgebietsleiter
Kanalisation

, , Als Sachgebietsleiter bin ich verantwort-
lich fiir das ganze Kanalnetz der Stadt (Schmutz-
und Regenwasser werden getrennt abgeleitet).
Ich arbeite gerne bei den GTL, da die Aufgaben
der Abwasserwirtschaft vielfiltig sind und ich
die Biirgerinnen und Biirger in ihrer Sorgfalts-
pflicht unterstiitzen kann.

Michael Traber
GT-Projekte
Bauleiter

, ’ Zu meinem Aufgabenbereich zdhlen der
StrafSenunterhalt, die Bauleitung bei Instand-
setzungen und Erneuerungen sowie die Planung
von kleineren Baumajfsnahmen. Ich schdtze
meine Kollegen und kann in Eigenverantwor-
tung meine Aufgaben ausfiihren. Mein Motto:
»Es gibt keine Probleme, nur Losungen.”

Carola Wiedenroth
GT-Unterhalt

Gartnerin im Team
Friedhofspflege

, , Ich arbeite in allen auf den stéidtischen
Friedhdfen anfallenden Aufgabenbereichen.
Von Beerdigungen, der Griinpflege bis zum
Winterdienst. Die GTL schditze ich als seridsen,
wohnortnahen Arbeitgeber. Im Beruf stehe ich
neuen Projekten aufgeschlossen gegeniiber:
»Gemeinsam kdonnen wir GrofSes bewegen.”
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Stephan Skudlarek
GT-Unterhalt

Monteur im Team
Verkehrszeichen

’ ’ Beschilderungsarbeiten aller Art sowie
Markierungs- und Malerarbeiten sind meine
Aufgabengebiete. Dazu kommt meine Personal-
ratstdtigkeit. Alles zusammen ist eine abwechs-
lungsreiche und verantwortungsvolle Arbeilt,
und ich erledige sie nach dem Motto: ,Wer
Freude bei der Arbeit hat, macht sie auch gut.”

Luigi Tripi
GT-Unterhalt

: @ * Stadtreinigerin der
b 4= Kolonne Insel

, ’ Ich bin zustdndig fiir die Pflege und die
Reinigung von dffentlichen Strafsen und Fldchen.
Mir ist es ein Anliegen, dass unsere Stadt sauber
ist, und dazu kann ich durch meine Arbeit bei
den GTL beitragen. Mir ist die Zufriedenheit unserer
Mitbiirger wichtig. Aber den gleichgiiltigen Umgang
mancher mit unserer Umwelt verstehe ich nicht.

Jan Wragge
GT-Unterhalt

Fachbereichsleiter
Stadtgartnerei

’ , Meine Aufgaben sind die Leitung und
Steuerung des Fachbereichs Stadtgdrtnerei. Mit
unserem Team von 40 Mitarbeitern kiimmern
wir uns um die éffentlichen Griinfldchen. Mir
liegt viel am Griin. Griin ist Leben, und bei den
GTL kann ich meine Féihigkeiten dafiir einsetzen,
neue Ideen einbringen und diese umsetzen.
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Alle Beschaftigten unter einem Dach

Planung

Im Mai 2017 hat der Stadtrat die rdumliche Zu-
sammenlegung aller Fachbereiche der GTL auf
dem betriebseigenen Grundstiick bei der Klaran-
lage Lindau beschlossen. Daraufhin konnten die
GTL Ende 2017 einen Generalplaner, bestehend
aus einer ARGE zwischen der Nething General-
planer GmbH aus Ulm und der gbd ZT aus Dorn-
birn mit der Grundlagenermittlung, der Vorpla-
nung sowie der Erstellung einer Funktionalen
Leistungsbeschreibung fiir das Betriebsgebdude
der GTL beauftragen. Nach intensiven Planun-
gen sowie internen und externen Abstimmun-
gen konnten im April 2018 der Planungsbe-
schluss und im November 2018 der Baubeschluss
herbeigefuhrt werden. Im Oktober 2019 konnte
nach europaweiter Ausschreibung der Bauleis-
tung flr das Gebdude mit der erwilnschten
technischen Gebaudeausrtstung und den Frei-

und Verkehrsanlagen der Auftrag an den Total-
unternehmer, die i+R Industrie- und Gewerbe-
bau GmbH aus Lauterach vergeben werden. Die
weiteren Planungen wurden unverziglich auf-
genommen, sodass bereits am 17. April 2020
die Baugenehmigung erteilt werden konnte.

Bauphase

Der Baustart erfolgte daraufhin unverziglich
am 20. April 2020 inmitten des ersten Covid-
Lockdowns, was zum Teil erhebliche Auswir-
kungen auf die Bautatigkeiten mit sich brachte.
Nach 15 Monaten Bauzeit konnte das Projekt
durch die gute und zielorientierte Zusammen-
arbeit zwischen dem Bauherrn (GTL), der Pro-
jektsteuerung (gbd BM aus Lindau) und dem
Totalunternehmer (i+R) nun Ende Juli 2021 fer-
tiggestellt werden. Parallel zur Errichtung des
neuen Betriebsgebdudes der GTL mit Blroge-
baude, Werkstatten, Fahrzeughallen und Kaltla-
ger wurde das Gewachshaus mit Palmenhaus
und Folientunnel errichtet. Die Bauarbeiten
werden bis zur ndchsten Anzuchtsaison im
Spatsommer diesen Jahres abgeschlossen sein.

Technik

Das Gebaude wird Gber eine Luft-Warme-Pum-
pe geheizt und geklhlt und wurde mit einer
Photovoltaikanlage flir den Eigenverbrauch
ausgestattet. Somit wird das Gebaude nahezu
energieautark betrieben.

Das bebaute Areal umfasst 22.500 m2 und bie-
tet fur 120 Mitarbeiter einen modernen und
zukunftsfahigen Arbeitsplatz.
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Alle Beschaftigten unter einem Dach

Ziele

Die konsequente Weiterentwicklung der letz-
ten funf Jahre ist das Fundament fir eine er-
folgreiche Zukunft. Ein wesentliches Ziel fr die
erfolgreiche Entwicklung der GTL ist die rdum-
liche Zusammenlegung der vier verschiedenen
Stltzpunkte (Toskana, Stadtgartnerei, Bauhof,
Klarwerk) an einem gemeinsamen Standort.
Mit der Vergabe des Bauauftrags flr den
GTL-Neubau im Jahr 2019 ist es uns gelungen,
dass dieses wichtige Projekt bereits im Sommer
2021 fertiggestellt werden konnte.

Mit unserem Umzug in den gemeinsamen
StUtzpunkt beginnt fur die GTL dann eine
neue Zeit mit neuen Herausforderungen, aber
auch mit neuen Chancen. Der gemeinsame
Standort ermdéglicht uns, nicht nur
die Betriebsablaufe zu optimieren
und den Informationsfluss zu ver-
bessern, sondern der GTL-Neubau
ist auch ein klares Zeichen fir wei-
tere konkrete Veranderungen und
ein Symbol fir eine gemeinsame
Zukunft der ehemals separaten Be-
reiche.

MaBnahmen

Nach einer Phase der Eingewdhnung
und Umstellung auf die neue Situati-
on werden wir unsere strategischen Ziele tber-
arbeiten und ab dem Jahr 2022 neu festlegen.
Hierzu werden wir gemeinsam mit dem Stadt-
rat in Klausur gehen und ein zukunftsfahiges
Zielsystem erarbeiten. Nur wenn wir uns Uber
die Ausrichtung der GTL einig sind und klare
Vorstellungen Uber die Entwicklung haben,
kénnen wir den angestrebten Erfolg auch zu-
kanftig sicherstellen.

Um auch in Zukunft erfolgreich fir die Lin-
dauerinnen und Lindauer arbeiten zu kén-
nen, mussen wir unsere Starken kontinuier-
lich ausbauen. Bei der weiteren Entwicklung
unseres Unternehmens kommt der Aufga-
benkritik eine entscheidende Rolle zu. Aufga-

ben, welche wir nicht wirtschaftlich erbrin-
gen kénnen, mussen transparent gemacht
werden. Der Schlussel zum Erfolg liegt in der
Konzentration auf unser Kerngeschaft, den
Garten- und Tiefbau inklusive Stadtreinigung
und Abwasserwirtschaft.

Perspektive

Bei den Auftragen, welche wir als interner
stadtischer Dienstleister erbringen, mussen
wir in kollegialer Abstimmung mit unseren
Auftraggebern daran arbeiten, dass wir The-
men, welche wirtschaftlich durch uns er-
bracht werden kénnen, von denjenigen tren-
nen, auf die wir aufgrund unserer Ausrichtung
nicht optimal vorbereitet sind.

——

Wir sind zuversichtlich, dass es uns gelingen
wird, die GTL entsprechend der Vorstellun-
gen des Stadtrats auch in den nachsten Jah-
ren weiterzuentwickeln, um auch langfristig
ein zuverlassiger Partner fur die stadtischen
Amter und Betriebe sein zu kénnen. Getreu
unseres Leitbilds:

., Wir freuen uns, den Buirgerinnen und Burgern
wie auch den Gésten Lindaus am bayerischen
Bodensee eine angemessene Garten- und Tief-
bauinfrastruktur anbieten zu kénnen.”

17
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Ausgewahlte Projekte der GTL

Rad- und Gehweg
Schonau-Oberreitnau

Beginn: 2015
Fertigstellung: 2016
Kosten: 780.000 €

-----

Lindau 2030 - Gesamt-
stadtisches Freiraumkonzept

Beginn: 2015
Fertigstellung: 2016
Kosten: 30 Mio. €

Stadtisches Stadion -
Sanierung der Laufbahn

Beginn: 2016
Fertigstellung: 2016
Kosten: 325.000 €

Klimafreundliches Lindauer
Mobilitatskonzept (KLiMo)

Beginn: 2015
Fertigstellung: 2017

Kosten: 160.000 €
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o Ausgewahlte Projekte der GTL

Lindauer Haltestellenkonzept

Beginn: 2016
Fertigstellung: 2017
Kosten: 0€
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Kosten: 270.000 €

Bau von KLiMo-Stationen

Beginn: 2017
Fertigstellung: 2018

Aufwertung des Bodenseeradwegs

Beginn: 2017
Fertigstellung: 2018
Kosten: 395.000 €
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Ausgewahlte Projekte der GTL

Modernisierung

der StraBenbeleuchtung

Beginn: 2017
Fertigstellung: 2018

Kosten: 650.000 €

Das Klimaschutzprojekt

Gefordert durch:

* Bundesministerium
fir Umwelt, Naturschutz,
Bau und Reaktorsicherheit

= ol
ELSESCHTE

Umriistung der AuBen- und
StraBenbeleuchtung in Lindau auf
hocheffiziente LED-Technik

Erneuerung der Rechenanlage
des Klarwerks Lindau

Beginn: 2017
Fertigstellung: 2018
Kosten:

1.818.245 €

Ersatzneubau der
Thierschbriicke

Beginn: 2017
Fertigstellung: 2019
Kosten: 10 Mio. €

Lindauer Nahmobilitatskonzept

Beginn: 2018
Fertigstellung: 2019

Kosten: 58.000 €

Neuplanung
Schachener StraBe
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Ausgewahlte Projekte der GTL

Stadtisches Stadion — Neubau
des Kunstrasenplatzes

Beginn: 2019
Fertigstellung: 2019
Kosten: 830.000 €

Beseitigung der Bahniibergange
Langenweg und Bregenzer StraBBe

Beginn: 2016
Fertigstellung: 2021 '
Kosten: 30 Mio. € e

Hochwassersicherung Insel -
Sechs Teilprojekte

Beginn: 2018
Fertigstellung: 2021
Kosten: 600.000 €

Hochwasserfreilegung Ach -
Sieben Teilprojekte

Beginn: 2005
Fertigstellung: 2023
Kosten: 13,5 Mio. €
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620 - Werkleitung

Ferber Sara
Herrlein Carla
Kattau Kai

621 - GT-Verwaltung

Barth Annett
Berger Ines
Daube Claudia
Disam Tatjana
Duschl Markus
Langhans Dennis
Laschak Samira
Lippert Susanne
Potthoff Carmen
Walser Ines
Zeschick Karin

622 - GT-Projekte

Dietrich Norman
Gebauer Marcus
Hummler Pius

Traber Michael

623 - GT-Abwasser

Borecka Jadwiga
Burghard Heike

Dellinger Caroline
Hutter Friedrich

Gesichter der GTL

623 - GT-Abwasser

Keck Uwe
Klabuhn Robin
Kovacic Snjezana
Manz Karl Georg
MeBmer Karl
Nisevic Vojko
Rieschel Markus
Schmidt Uwe
Schneider-Heise Jurgen
Schupp Hans
Spreter Karin
Werner Jan

Woéhrl Geronimo

624 — GT-Unterhalt

Achtruth Matthias
Baggeler Andre
Baldauf Bruno
Bauer Andreas
Beck Siegfried
Behrendt Rainer
Berchtold Karl
Bernhard Hansjorg
Bratus Ivan
Brutscher Alfred
Built Olaf
Bursian Ernst
Denz Manfred

Eberle Gertrud

624 - GT-Unterhalt

Ebinger Stefan
Ergen Ramazan
Falter Hannes
Fehr Marc
Fels Lucas
Frank Udo
Frank Kathrin
Freisleben Jan
Geuting Martin
Gobel Rainer
Gsell Dietmar
Haas-Brog Christian
Hagg Helmut
Haliti Besim
Haller Michael
Heim Heribert
Heine Peter
Hemkens Danny
Hilbig Sebastian
Hiller Michael
Hutschenreuter Peter
lbrahim Mohammad
Jager Martin
Jastrowski Zbigniew
Jenny Harald
Kade Matthias
Kistler Claudia
Krtsch Eduard
Lein Martin

624 - GT-Unterhalt

Lippert Susanne
Lissy Siegfried
Ludwig Marcus
Maidel Klaus
Mayr Reiner
Mayr Wolfgang
Merk Thomas
Muller Torsten
Nattenmiller Markus
Netzer Leonie
Ortmann Johann
Peters Marco
Radler Wolfgang
Rehmann Bernd
Ritter Christoph
Rogg Kerstin
Rundel Alfred
Rupfle Cornelia
Rupflin Doris
Schmid Markus
Schneider Peter
Schoéne Sven
Schroter Rita
Schwaiger Jurij
Schweizer Peter
Skrobek Michael
Skudlarek Stephan
Specht Rudolf
SteinbeiBer Markus

624 - GT-Unterhalt

Stiebler Peter
Stiehle Jannis
Tripi Luigi
Tunali Onder
Vogele Georg
Wachinger Jurgen
Waldek Thomas
Wannenmacher Bernd
Weber Felix
Weh Manfred
Weichsler Jahn
Weidmann Robert
Wetzel Thomas
Wiedenroth Carola
Wiegand Florian
WieBner Marc
Wimburger Werner
Wirth Markus
Wochner Rainer
Wragge Jan
Zippert Johannes
Zwetti Daniel
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PAGTL

Garten- und Tiefbaubetriebe Lindau

Wir freuen uns, den Birgerinnen und Blrgern sowie den
Gasten Lindaus am bayerischen Bodensee eine angemessene
Garten- und Tiefbauinfrastruktur anbieten zu kénnen.

www.gtl-lindau.de



